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L

A SZULOI JOGOKKAL ES KOTELEZETTSEGEKKEL KAPCSOLATOS

TUDNIVALOK

A sziiléi jogokkal és kotelességekkel tobb jogszabadly is foglalkozik. Ezek kozil a

legfontosabbak: az Alaptorvény, a kdznevelési torvény, a csaladjogi térvény, a gyermekvédelmi

torvény, a biintetd eljarasi térvény, és a Polgéri térvénykonyv.

Az Alaptérvény rogziti azt a sziildi jogot, hogy a sziilé6 megvalassza a gyermekének adandé

nevelést, tehat a sziil6 jogosult donteni a gyermek sorsardl.

Kotelezettsége a gyermekr6l valé gondoskodds és a tanittatds. Ehhez Kkapcsolddik a

miivelddéshez és tankotelezettség betartasdhoz valo jog.

A nemzeti koznevelésrél szolé térvény szerint elérendd cél egy olyan kéznevelési rendszer

megalkotasa, amely eldsegiti a gyermekek fiatalok

harmonikus lelki, testi és értelmi fejlodését,

készségeik, képességeik, ismereteik, jartassagaik, érzelmi és akarati tulajdonsigaik,
milveltségiik és sajatossagaiknak megfeleld, tudatos fejlesztését

és ezek altal erkdlcsds, Onallo életvitelre és céljaik elérésére, a maganérdekeivel
Osszeegyeztetni képes embereket, felelds allampolgarokat neveljen.

a nevelés-oktatas eszkozeivel a trsadalmi leszakadas megakadélyozasa

a nevelés- oktatds eszkozeivel tehetséggondozas.

A torvény rogziti, hogy:

a nevelés-oktatas ingyenes

mindenki szamara elérhet6.

kozpontban a gyermek, a pedagégus, a sziil all, akiknek a kotelességeik jogaik egységet
alkotnak.



A csaladjogi térvény rendelkezései alapjan a kiskort (a tizennyolcadik életévét be nem t61tétt)
gyermek sziiloi feliigyelet vagy gyamsag alatt all.
A sziil6i feliigyelet korében a sziil6 ellatja a gyermek:

e gondozésat, nevelését,

e vagyonanak kezelését,

o torvényes képviseletét.

A sziilok kozos feleldssége gyermekiik nevelésének és fejlodésének biztositasa, hiszen a sziildi
feliigyeletet a szlilok egyiittesen gyakoroljak.

A sziil§ koételes eldsegiteni gyermekének testi és szellemi fejldését.

A sziildi feltigyelet keretében a sziil joga és kotelessége, hogy kiskorii gyermekét személyi és

vagyoni ligyekben képviselje.

A Polgari Torvénykonyv szabalyozza a gyermekek cselekvoképességére vonatkozo szabalyait
is. E szerint a tizennegyedik életévét betoltott kiskora cselekvoképtelen, vagyis nem tehet
érvényes nyilatkozatot. A tizennegyedik életévét betoltétt, de a tizennyolcadik életévét még el
nem ért kiskori korlatozottan cselekvoképes, ezért nyilatkozatanak érvényességéhez be kell

szerezni a sziild eldzetes beleegyezését, illetdleg utdlagos jovahagyasat.

A kiskoru gyerimek gondozdsdra vonatkozo jogszabdlyok szerint:

e akiskoru gyermek sziil6i vagy gyamsag alatt all.

A sziiloi gondviselés feliigyeleti tartalma:

e akiskori gyermek gondviselése, nevelése

e vagyonanak kezelése,

e torvényes képviseletének joga és kotelessége,

¢ gyamnevezesnek, illetve a gyamsagbol valo kizaras joga.

e A gyermek gondozasit, feliigyeletét a sziilok kdzosen gyakoroljak.
Amennyiben a sziilék nem élnek egyiitt, s a gyermek egyikiiknél van elhelyezve, a
felugyeletet az a sziild gyakorolja, akinél a gyermeket elhelyezték. Ha kiilon €16 sziilok
gvermeke mas személynél van elhelyezve és a sziilok nem tudnak megegyezni, a feliigyeletet

gyakorl6 sziilot a gyamhat6sag jeldli ki.



A sziiloi feliigyelet keretében a sziild kitelessége:
e a gyermek gondozasa,
e nevelése, tartisa,

e testi, értelmi fejlodésének elGsegitése, biztositasa.

Azok a sziilok, akik a feliigyeletet kozosen gyakoroljak, gyermekiik vagyonat is kézdsen kezelik.

A sziild feliigyeleti joga kiterjed a személyi és jogi képviseletre egyarant. A sziil6i feliigyelet
megsziintethetd, ha gyermek sérelmére a sziild visszaél, kdtelességeit elhanyagolja, életmodjaval
a fejlodését veszélyezteti.

Sziinetel a sziil6i felligyelet, ha a sziil6 cselekvoképességében korlatozott, feladatdnak ellatasaban
akadalyozott, vagy ismeretlen helyen tartdzkodik.

A sziilének joga van gyermekével érintkezni akkor is, ha a feliigyelet megsziint, vagy sziinetel.

Ha a sziilék nem tudnak megegyezni, akkor a gyamhatosag jelsli ki az érintkezés madjat.

A torvényes képviseleti jog nem terjed ki:
e  a kiskoru legszemélyesebb tligyeire, melyekben csak 6nmaga cselekedhet (pl. hizassag,
végrendelet)
e  olyan tigyekre, ahol a sziild ellenérdekii félként jelenik meg a gyermekkel szembe
e  atorvényes képviseleti jogot a gyamhatdsag és a torvény rendelkezései korlatozzak
e a kiskord megszerezheti még a nagykorusagot, ha hézassagot két, s igy nagykoruva

valik.

Ebben az esetben mentesiil a sziilé kotelezettségei alol.
e a tankételezettség korhatiranak tizenhat évre torténd leszallitdsdval, a sziild

kotelezettsége a tanittatdsra vonatkozéan megsziinik a nagykorsag elérése elbit.



II. A SZULOKRE ES A SZULOI SZERVEZETRE VONATKOZO JOGI
SZABALYOZAS

A sziildkre és a sziiléi szervezetekre, k6zosségekre vonatkozd oktatasi-nevelési jogszabalyok az
alabbiak:
e 2012, évi CXC. torvény a kdznevelésrdl és az intézmények névhasznalatarol
e a kdzoktatasrol sz616 tobbszor mddositott 1993. évi LXXIX. térvény egyes hatalyban 1év6
rendelkezései

e a20/2012 (VIIL.31) EMMI rendelet a koznevelési torvény végrehajtasardl

1. Célok és alapelvek
e A koéznevelés kozéppontjaban a gyermek, a tanuld, a pedagdgus és a sziil§ all, akiknek
kotelességei és jogai egységet alkotnak.
e A koznevelésben a nevelés és oktatas feladatat a gyermek sziilei, térvényes képviseloi
megosztjadk a kdznevelési intézményekkel és a pedagogusokkal. E kozbs tevékenység

alapja a bizalom, az intézmény és a pedagdgusok szakmai hitele.

2. A gyermekek, a tanuldk kotelességei és jogai, a tankotelezettség

e Magyarorszagon - a tdrvényben meghatérozottak szerint - minden gyermek koteles az
intézményes nevelés-oktatasban részt venni, tankotelezettségét teljesiteni.

» A gyermek, ha eléri az iskoldba 1épéshez sziikséges fejlettséget, legkorabban abban a
naptari évben, amelyben a hatodik, legkésébb amelyben a nyolcadik életévét betélti,
tankotelessé valik. A gyermek, ha az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget elérte,
abban a naptari évben, amelyben a hatodik életévét augusztus 31. napjaig betolti,
megkezdi a tankotelezettség teljesitését. A sziild kérelmére a gyermek megkezdheti a
tankételezettség teljesitését akkor is, ha a hatodik életévét december 31. napjaig t6lti be.
A tankotelezettség kezdete anndl a gyermeknél eshet a nyolcadik életévre, aki augusztus

31. utani idopontban sziiletett. A tankotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitasi napjan

kezdédik.



A tanulo kotelességének teljesitése

thn

A pedagbgus a tanuld teljesitményét, eldmenetelét tanitdsi év kozben rendszeresen
érdemjeggyel értékeli,

Az érdemjegyekrdl a tanuldt és a kiskord tanul6 sziil6jét rendszeresen értesiteni kell,

A félévi és az év végi osztalyzatot az érdemjegyek alapjan kell meghatarozni. Az évkozi
érdemjegyeket €s az év végi osztalyzatokat szobeli vagy irasbeli szoveges értékelés kiséri.
Az iskola az osztalyzatré] a tanulét és a kiskoru tanuld sziil6jét félévkor értesito, év végén

bizonyitvany ditjén értesiti.

A koznevelési intézmény igazgatoja
felel a munkavallaléi érdekképviseleti szervekkel és a didkonkorményzatokkal, sziildi

szervezetekkel valé megfeleld egyiittmikodésért,
A pedagogus kotelessége, hogy

a sziil6t (torvényes képvisel6t) rendszeresen tajékoztassa a tanulo iskolai teljesitményéré!,
magatartasar6l, az ezzel kapcsolatban észlelt problémékrol, az iskola dontéseirdl, a
gyermek tanulmanyait érint6 lehetéségekrol,

a gyermek testi-lelki egészségének fejlesztése és megdvasa érdekében tegyen meg minden
lehetséges erbfeszitést: felvilagositissal, a munka- és balesetvédelmi elbirasok
betartdsaval és betartatasaval, a veszélyhelyzetek feltarasival és elharitasaval, a sziil6 - és
sziikség esetén més szakemberek - bevonasaval,

a gyermekek, a tanulok és a sziilok, valamint a munkatarsak emberi méltosagat és jogait
maradéktalanul tiszteletben tartsa, javaslataikra, kérdéseikre érdemi valaszt adjon.

A koznevelési intézmény miikodésének rendje

A nevelési-oktatési intézmény miikdésével kapcsolatos dontések el6készitésében,
végrehajtasaban és ellen6rzésében - jogszabdlyban meghatdrozottak szerint - részt
vesznek a pedagdgusok, a tanuldk és a sziil6k, valamint képviseldik.

A hazirend a tanul6i jogviszonybo6l, kollégiumi tagsagi viszonybdl szarmazo
kotelezettségek teljesitéséhez, jogok gyakorlasahoz nem sziikséges dolgok bevitelét
megtilthatja, korlatozhatja vagy feltételhez kotheti.



A koznevelési intézmény SZMSZ-ét, a nevelési-oktatasi intézmény héizirendjét nevelési-

oktatasi intézményben a nevelGtestiilet, sziildi szervezet. tovabba az iskolai

didkdnkorményzat véleményének kikérésével fogadja el.

A koznevelés rendszerében hozott déntésekkel kapcsolatos szabalyok

A nevelési-oktatasi intézmény miikodésével kapcsolatos dontések eldkészitésében,
végrehajtasdban és ellenérzésében - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt
vesznek a pedagogusok, a tanuldk és a sziilok, valamint képviseloik.

A nevelési-oktatasi intézmény a gyermekkel, a tanuldéval kapcsolatos dontéseit -
jogszabalyban meghatarozott esetben és formaban - irasban kozli a tanuldval, a sziilével.
Az iskola déntése, intézkedése vagy intézkedésének elmulasztisa (a tovabbiakban egyiitt:
dontés) ellen a tanuld, a szillé - a kozlést6l, ennek hidnydban a tudomaéséra jutdsatdl
szamitott tizenot napon belill - a gyermek, tanulé érdekében eljarast indithat, kivéve a
magatartas, a szorgalom, valamint a tanulmanyok értékelése és minGsitése ellen. Eljaras
indithaté a magatartds, szorgalom ¢és a tanulmanyok mindsitése ellen is, ha a mindsités
nem az iskola altal alkalmazott helyi tantervben meghatirozottak alapjan tortént, a
mindsitéssel Osszefliggd eljaras jogszabidlyba vagy a tanuldi jogviszonyra vonatkozd
rendelkezésekbe litkozik

Az érdeksérelemre hivatkozéssal benytijtott kérelmet - a fenntartd hataskorébe tartozo

kérelmek kivételével -, a sziiloi kozosség és nevelGtestiilet tagjaibol allé, legalabb

haromtagu bizottsag vizsgalja meg. A vizsgalat eredményeképpen a bizottsag

» akérelmet elutasitja,

» adontés elmulasztdjat dontéshozatalra utasitja,

> ahozott dontést megsemmisiti, és a dontéshoz6i 11j dontés meghozatalara utasitja,

A koznevelés rendszerében intézkedésre jogosult személy vagy szervezet - a

didkonkormanyzat, a nevel6testiilet, sziildi szervezet. kbz6sség (a tovabbiakban: sziildi
szervezet) javaslatara - tizent napon belill, a fenntarté legkésébb a tizendtddik napot
kovetd elso lilésen érdemi valaszt koteles adni.

A tanuld, a sziild a fenntartonak a jogszabalysértésre hivatkozassal benyujtott kérelem,
tovabba - a megrovas és a szigori megrovas biintetést kiszab6 fegyelmi hatarozat ellen

benyujtott kérelem kivételével - az érdeksérelemre hivatkozassal benytjtott kérelem



targydban hozott dontésének birdsagi feliilvizsgalatat kérheti, a kozlést6l szamitott
harminc napon beliil, jogszabalysértésre hivatkozassal.

e A didkénkormanyzat, sziiléi szervezet a jogainak megsértése esetén tizendt napon beliil a

fenntartohoz jogszabalysértésre hivatkozassal fellebbezést nydjthat be. A fenntart6
déntése ellen - a kozléstdl szamitott harminc napon beliil a birésaghoz lehet fordulni.
e A fenntart6 jar el, és hoz masodfoki dontést
> ajogszabélysértésre hivatkozassal benyijtott kérelem,
» tanuléi jogviszony megsziintetésével, a tanul6i fegyelmi tigyekkel

kapcsolatban érdeksérelemre hivatkozassal benyujtott kérelem tekintetében.

Az iskolai nevelés és oktatas kozos szabalyai
A sziiloket az iskola a megel6z6 tanitasi év végén tajékoztatja azokrdl a tankdnyvekrol,
tanulmanyi segédletekr6l, taneszkozokr6l, ruhdzati és mas felszerelésekr6l, amelyekre a
kovetkez6 tanévben a neveld €s oktaté munkahoz sziikség lesz, valamint az iskol4tdl

kolcsondzhetd tankdnyvekrdl, taneszkdzokrél és mas felszerelésekrdl.

A koznevelési intézmény miikodésének rendje

e A koznevelési intézmény miikodésére, belsé ¢&s kiilsé kapcsolataira vonatkozd
rendelkezéseket a szervezeti és miikdési szabélyzat (a tovabbiakban: SZMSZ) hatarozza
meg

e A hazirend szabalyozza a tanulmanyi kotelezettségek teljesitésén kiviil - a kotelezettségek
végrehajtasanak moédjat, tovabba az iskola, kollégium altal elvart viselkedés szabalyait.

e A kdznevelési intézmény SZMSZ-ét, a nevelési-oktatasi intézmény hazirendjét nevelési-
oktatasi intézményben a nevelbtestiilet, tovabba az iskolai didkénkormanyzat és a sziiléi
szervezet véleményének kikérésével fogadja el.

e A hazirend elbirhatja az iskoldba, a gyermekek, tanuldk altal bevitt dolgok megdrzében,
6lt6z6ben vald elhelyezését vagy a bevitel bejelentését.

e A hazirend az a tanuldi jogviszonybol, szdrmazo kotelezettségek teljesitéséhez, jogok
gyakorlasahoz nem sziikséges dolgok bevitelét megtilthatja, korlatozhatja vagy feltételhez
kotheti. Ha az elbirt szabalyokat megszegik, a bekovetkezett karért a nevelési-oktatasi

intézmény nem felel.



9.

Az iskola - a tanérai foglalkozasok mellett - a tanuldk érdeklédése, igényei szerint tandran
kiviili foglalkozasokat szervez.

Az iskola kételes — a sziilo igénye alapjan - valamennyi évfolyamon napkozis, illetve
tanulészobai foglalkozast szervezni.

A napkézis, illetve a tanuldszobai foglalkozésokat olyan médon kell megszervezni, hogy
a sziilok igényei szerint eleget tudjon tenni az iskolai felkészitéssel és a gyermek

napkdzbeni ellatasaval dsszefliggd feladatoknak.

A sajatos nevelési igényii és beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd

gyermekek, tanulok nevelése, oktatasa

A sajatos nevelési igényli gyermeknek, tanuldnak joga, hogy kiilénleges bandsmod
keretében 4llapotanak megfeleld pedagogiai, gydgypedagdgiai, konduktiv pedagdgiai
ellatasban részesiiljon attél kezd6dden, hogy igényjogosultsagat megallapitottak. A
kiilénleges banasmédnak megfeleld ellatast a szakért6i bizottsag szakértdi véleményében
tfoglaltak szerint kell biztositani.

A sziil6 valasztja ki a sajatos nevelési igényli tanuldé szamara megfelelé ellatast nyujto
nevelési-oktatasi intézményt az illetékes szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan,
a szil6 és a gyermek igényeinek és lehetdségeinek figyelembevételével.

A gyermek, tanul6 érdekében a kormanyhivatal kotelezheti a sziil6t, hogy gyermekével
jelenjen meg szakértdi vizsgalaton, tovabba a szakértéi vélemény alapjan gyermekét a
megfelel6 nevelési-oktatdsi intézménybe irassa be. Ha a sziil6 a kormanyhivatal felhivasa
ellenére kotelezettségének ismételten nem tesz eleget, a kormanyhivatal a gyermek
lakohelye, ennek hianyaban tartozkodasi helye szerint illetékes gyermekjéléti szolgalatot
értesiti. A szakért6i bizottsdg nem jelSlhet ki olyan intézményt, amely helyhidny miatt
nem tudna felvenni a gyermeket, tanul6t. A szakértdi vizsgélaton valé részvétel érdekében

szitkséges utazas koltségeit a tarsadalombiztositas a sziilének megtériii.
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Adatkezelés a kizoktatasi intézményekben
A pedagbgust és a neveld és oktatd munkét kozvetleniil segité alkalmazottat titoktartdsi
kotelezettség terheli a gyermekkel, a tanuldval és csaladjaval kapcsolatos minden olyan
tényt, adatot, informaciot illetéen, amelyrdl a hivatasanak ellatasa soran szerzett tudomast. E
kotelezettség fiiggetlen a foglalkoztatasi jogviszony fennallasatél, és annak megsziinése utén,
hatarid6é nélkiil fennmarad. A titoktartasi kotelezettség nem vonatkozik arra az esetre, ha
alola a sziilovel torténd kozlés tekintetében a tanuld, masokkal torténd kozlés tekintetében a
tanulé és a sziil6 kozdsen, mindkét esetben irasban felmentést adott. A tanuld irasbeli
hozzéjarulasanak hianyaban sem mindsiil a titoktartisi kotelezeitség megszegésének a
cselekvoképtelen kiskoru sziildjének tajékoztatdsa, ha az a konkrét tény, adat, informéacio
atadasa nélkiil, és azt kdvetden torténik, hogy a pedagdgus, illetve a neveld és oktaté munkat
segit6 alkalmazott meggy6zddott arrdl, hogy a tanulot ezzel nem hozza hatranyos helyzetbe.
A titoktartasi kotelezettség nem terjed ki a nevelOtestiileti értekezletre, a neveldtestiilet
tagjainak egymaskozti, a gyermek, tanuld érdekében végzett megbeszélésre. A titoktartasi
kotelezettség nem terjed ki azokra az adatokra, amelyek e torvény alapjan kezelhetdk ¢&s
tovabbithatok. A titoktartasi kotelezettség kiterjed azokra is, akik részt vesznek a

nevelotestiilet tilésén.

Onkéntes adatszolgaltatas esetén a tanulét, kiskor(i tanuld esetén a sziildt is tajékoztatni kell
arr6l, hogy az adatszolgaltatdsban valé részvétel nem kotelez6. Kiskorti tanulénak az

Onkéntes adatszolgéltatasba térténd bevonasahoz be kell szerezni a sziil6é engedélvét.
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A fenntarto kotelezettségei és jogai

A fenntarto

» akoznevelési intézmény megsziintetésével,
» atszervezésével,

» feladatanak megvaltoztatasaval,

» nevének megallapitdsaval,

Osszefliggd dontése vagy véleményének kialakitasa elott beszerzi a sziildi szervezet. tovabba

az iskolai, didkonkormanyzat véleményét.

Sziilok kozosségei, szervezetei

Az iskolaban a sziil6k jogaik érvényesitése, kotelességiik teljesitése érdekében, az
intézmény miikddését, munkajat érinté kérdésekben véleményezési, javaslattevd joggal
rendelkezd sziiloi szervezetet (k6zOsséget) hozhatnak létre.

Az iskolaban a nevel6 és oktaté munka segitése, a nevelétestiilet, a sziilok és a tanuldk, az
intézményfenntartok, tovabba az intézmény miikodésében érdekelt mas szervezetek
egylittmiikodésének elémozditasara a  sziilék, a nevel6testiilet, az iskolai
diakdnkormanyzat azonos szamu képviseljébdl all6 iskolaszék alakulhat.

Az iskoldban a helyi kozOsségek érdekeinek képviseletére a sziilok, a tanuldk, a
nevelOtestiilet, az intézmény székhelye szerinti teleplilési onkormanyzat, a torténelmi
egyhazak, a helyi gazdasagi kamardk azonos szamu képvisel6jébdl és az intézmény
székhelye szerint illetékes kormanyhivatal delegaltjabol 4ll6 intézményi tanacs hozhato

1étre.
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ITL. A SZULO JOGAI £ES KOTELEZETTSEGEI A
GYERMEKEKNEVELESEVEL, OKTATASAVAL KAPCSOLATBAN

1.

A sziilot megilleté jogok

gyermeke adottsdgainak, képességeinek, érdeklodésének megfelelben, sajat valldsi,
vilagnézeti meggy6z06désére, nemzetiségi hovatartozéasara tekintettel szabadon valaszthat
iskolat.

A gyermek - ha nem cselekvképtelen - tizennegyedik életévének betdltésétdl a sziild ezt
a jogat gyermekével kézbsen gyakorolhatja.

halmozottan hétranyos helyzetli gyermeke 6vodaba jaratdsdhoz - a gyermekek védelmérol
€s a gyamiigyi igazgatasrol sz0l6 térvényben meghatarozottak szerint - anyagi tamogatést
kapjon.

gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgalat intézményét.

megismerje a nevelési-oktatdsi intézmény pedagégiai programjat, hazirendjé,
tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol,

gyermeke fejlodésérol, magaviseletérdl, tanulmanyi elémenetelérdl rendszeresen részletes
és érdemi tajékoztatast, neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon,

kezdeményezze sziiléi szervezet létrehozasat, és annak munkajaban, tovabba a sziiloi
képviselok megvalasztasdban mint vélasztd és mint megvalaszthat6 személy részt vegyen,
a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje vagy a pedagdgus hozzajarulasaval részt vegyen a
foglalkozasokon,

személyesen vagy képviseldi utjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt vegyen
az érdekeit érint6 dontések meghozataliban,

az oktatasi jogok biztosdhoz forduljon.



12

A sziil6 kotelessége, hogy

gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolesi fejlédéséhez sziikséges
feltételekrdl,

gondoskodjon arrél, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit,

gyermeke oktatdsdhoz, neveléséhez megadjon minden téle elvarhaté segitséget,
egyiittmiikodve az intézménnyel,

figyelemmel kisérje gyermeke fejlddését, tanulméanyi elémenetelét,

biztositsa gyermeke tankotelezettségének teljesitését,

tiszteletben tartsa az iskola, kollégium vezetbi, pedagbgusai, alkalmazottai emberi
méltdsagat és jogait,

tanusitson tiszteletet az iskola, kollégium vezetdi, pedagogusai irant,

gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason,

biztositsa gyermekének az iskolapszichologusi, vizsgalaton és a fejleszt6 foglalkozasokon
valo részvételét, ha a tanuléval foglalkozd pedagdgusok kezdeményezésére a
neveldtestiilet erre javaslatot tesz.

Ha az ilyen iranyu kotelezettségének a sziild nem tesz eleget, a kormanyhivatal kotelezi a

sziilot kotelezettségének betartasara.

A sziil6 jogainak és kotelezettségeinek korlatozasa

Nagykort és cselekvoképes tanuld esetén a kozoktatdsi torvénynek a sziilé jogaira és
kdtelességeire vonatkozo rendelkezéseit nem kell alkalmazni.

Nagykori tanuld esetében a koéznevelési torvényben vagy a végrehajtasara kiadott
rendeletben a sziild vagy a sziilok képviseldje részére megallapitott jog vagy kotelezettség

a tanulot vagy a tanuldk képvisel6jét illeti meg, illetve terheli.
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IV. A KOZOKTATASI INTEZMENYEK FELADATAI A SZULOKKEL
OSSZEFUGGO KERDESEKBEN

1. Az iskola koteles egyiittmiikodni:
e asziilovel a tanuld személyiségének fejlesztésében, képességeinek kibontakoztatisaban,
e asziilok kozdsségével a tanulokozosség kialakitasa, fejlesztése sordn,
e anevelési-oktatasi intézmény vezetdjének feladatkdrébe tartozik kiilondsen, hogy a sziil6i
szervezetekkel (kozosségekkel) egyiittmiikédjon,
2. A sziil6k igényei szerint kell megszervezni:
e a hit- ¢s vallasoktatast.
3. Meg kell hatirozni a sziilokkel, illetve a sziiléi szervezettel valé kapcsolattartds
formajat:
e az iskola pedagdgiai programjaban kell meghatdrozni a sziildé és a pedagogus
egylittmitkodésének formait, tovabbfejlesztésének lehetdségeit,
e a szervezeti és miikddési szabalyzatban kell meghatarozni a vezet6k és a sziil6i szervezet
kozotti kapcsolattartas formajat.
4. A sziilot tajékoztatni kell:
o iskol4nk honlapjéan keresztiil a sziilok t4jékozodhatnak az intézmény szabalyzatairdl.
5. A sziiloket értesiteni kell:
e amiikodés rendjérol,
e atanul6 érdemjegyeirdl rendszeresen,
o atanuld fejlddésével, tanulmanyi elémenetelével kapcsolatos dontésrél,
e aziskolai atvételrdl;
e atanul6i jogviszony megsziinésével kapcsolatos dontésrél,
e gyermeke elsd igazolatlan mulasztisarél,
e azigazolatlan mulasztas kdvetkezmeényeirol,
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a tanuldi jogviszony megsziinésével, a tanuld tanulmanyi kételezettségének teljesitésével
és a fizetési kotelezettséggel jard iskolai dontésekrdl akkor is, ha a tanulé nagykoru, de
6néllé jovedelemmel nem rendelkezik, és a sziil6vel kozds haztartasban él,

a fegyelmi eljaras meginditasardl, a tanuld terhére rott kotelességszegés megjelolésével a
fegyelmi hatarozat kihirdetésérdl irasban (megrovas és szigorii megrovas biintetés esetén
a hatarozatot nem kell irasban megkiildeni, ha a sziil6 azt tudomdsul veszi, a hatarozat
megkiildését nem kéri, és lemond eljarast megindité kérelmi jogarol.).

a kozépfoku iskolanak a felvétellel kapcsolatos dontésérdl

A sziiloket tajékoztatni kell:

az intézmény munkatervérol,

az intézmény pedagdgiai programjardl,

az intézmény hazirendjérdl,

az 6ket érint6 kérdésekrol,

folyamatosan a tanul6 érdemjegyeirdl,

a tanuld félévi osztalyzatarol,

a tanuld év végi osztélyzatardl,

azokrol a lehet6ségekr6l, amelyekkel az iskola segitséget tud nydjtani gyermeke
eredményes felkésziiléséhez,

a megel6zd tanév végén azokrél a tankényvekr6l, tanulmanyi segédletekrol,
taneszkdzokrodl, ruhazati és mas felszerelésekr6l, amelyekre a nevel6 és oktaté munkahoz
a kovetkez6 tanévben sziikség lesz,

a megeldz6 tanév végén az iskolatdl kdlcsondzhetd tankdnyvekrol, taneszkszokrdl és mas
felszerelésekrol,

a nem kotelez6 tandrai foglalkozasra vald jelentkezés el6tt irasban arrdl, hogy felvétel
esetén a tanuld a nem kotelezd tandrai foglalkozdson a tanitasi év végéig koteles részt
venni,

a magantanulé jogair6l és kotelességeir6l, ha a tanulé magéantanuloként tesz eleget
tanulmanyi kotelezettségének,

arr6l, hogy a tanul6 az iskolanak kart okozott (A tajékoztatassal egyidejlileg a sziil6t fel

kell szélitani az okozott kir megtéritésére.),
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a gyermekét ért harom napon tiul gyégyuld sériilést okozd tanuld- és gyermekbaleset
kivizsgélasardl (A balesetrdl felvett jegyzokonyvet at kell adni a sziilonek.),
a gyermekvédelmi feladatot ellaté fontosabb intézmények cimér6l, illetve

telefonszamarol.

A sziilét figyelmeztetni kell:
a pedagégusnak, ha gyermeke jogainak megévasa vagy fejlodésének eldsegitése

érdekében intézkedést tart sziikségesnek.

Az iskoldnak segitséget kell nyujtani a sziilé szimara:
gyermeke neveléséhez,
tovabbtanuldsi, palyavalasztdsi  tanacsadassal a  kozépiskolai  tanulményok

megkezdéséhez.

9. Az iskoldnak a sziil6t meg kell keresnie:

10.

a tanul6 ismételt igazolatlan mulasztdsa estén a gyermekjoléti szolgalat
kézremiikodésével,

ha az iskola a tanuld altal készitett dolgok vagyoni jogait masra kivanja atruhazni, hogy
megéllapodjanak a tanulénak jaré megfeleld dijazas mértékérol.

A szerzoi jogrol sz6l6 torvény eldirdsaival 6sszhangban — a tanulé altal eléallitott dolgok
feletti rendelkezési jog az iskolat illeti meg, kivéve, ha az iskola és a tanuld kozott eltérod
megallapodas jon létre. Amennyiben azonban az iskola a tanulé altal eléallitott dologgal
kapcsolatos vagyoni jogokat atruhdzza, dijazést koteles fizetni a tanulénak. A dijazés
mértékében az iskola és a tanulé allapodik meg. A tizennégy évnél fiatalabb tanulok
esetében — mivel 6k a Polgari torvénykdnyv alapjan még cselekviképtelenek — a
megallapodashoz be kell szerezni a sziil6 egyetértését is.

a tanulmanyi id6 megrdviditésével kapcesolatos tigyekben,

A sziilének érdemi vilaszt kell adni:

frasbeli javaslatara az iskola megkeresésétdl szamitott harminc napon beliil.
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V. A SZULOI SZERVEZET (KOZOSSEG) LETREHOZASARA ES
MUKODESERE VONATKOZO ELOIRASOK

Sziildi szervezet létrehozasa, sziilok részvétele mas testiiletekben

Az iskoldban a sziilok jogaik érvényesitése, kételességiik teljesitése érdekében, az
intézmény miikodését, munkajat érinté kérdésekben véleményezési, javaslattevd joggal
rendelkez6 sziil6i szervezetet (k6z6sséget) hozhatnak 1étre.

Az iskolaban a nevel6 és oktaté munka segitése, a nevelbtestiilet, a sziilok €s a tanuldk, az
intézményfenntartok, tovabba az intézmény mikodésében érdekelt mas szervezetek
egylittmiikodésének  elémozditdsara a sziildk, a nevelStestiilet, az iskolai
diakénkormanyzat azonos szamu képvisel6jébol all6 iskolaszék alakulhat.

Az iskolaban a helyi kozOsségek érdekeinek képviseletére a sziilok, a tanuldk, a
nevelbtestiilet, az intézmény székhelye szerinti telepiilési 6nkormanyzat, a tdrténelmi
egyhdzak, a helyi gazdasagi kamardk azonos szami képvisel6jébdl és a fenntartd
delegaltjabdl 4ll6 intézményi tanacs hozhato létre.

Egy koznevelési intézményen beliil tobb sziil6i szervezet is miikédhet. Ilven esetben az a
sziildi szervezet (kozosség) jarhat el az iskola valamennyi sziil6jének a képviseletében,
amelyiket az iskolaba felvett tanuldk sziileinek tobb mint 6tven szazaléka valasztott meg.
Amennyiben az intézményben nincs ilyen sziil6i szervezet, a sziil6i szervezetek a
nevelési-oktatasi intézmény egészét érintd ligyek intézésére kozos szervezetet hozhatnak
Iétre, vagy megbizhatjak valamelyik sziil6i szervezetet a képviselet ellatasaval.

A sziil6i szervezet jogositvinyai

A sziil61 szervezet dont:

sajat miikddési rendjérol,
munkatervének elfogadasardl,
tisztségviseldinek megvalasztasarol,

arr6l, hogy ki lassa el a sziilok képviseletét.



17

A sziildi szervezetnek figyelemmel kell kisérnie az intézményben
¢ a gyermeki, tanuldi jogok érvényesiilését,
e oktaté-nevel6 munka eredményességét.

Ezzel kapcsolatos megallapitasairdl tijékoztatnia kell a nevel6testiiletet és a fenntartot.

A sziiléi szervezet tdjékoztatdst kérhet a nevelési-oktatasi intézmény igazgatdjatol, a

gyermekek, tanulék nagyobb csoportjat érinté barmely kérdésben.

3. A sziil6i szervezet miikodésének egyes kérdései

A sziil6i szervezet altal benyjtott javaslatra a koznevelésben intézkedésre jogosult személy vagy
szervezet harminc napon beliil a fenntarté legkésébb a harmincadik napot kdvetd elsé iilésen

koteles érdemi valaszt adni.

A sziil6i szervezet jogainak megsértése esetén tizenSt napon beliil a fenntartéhoz torvényességi

kérelmet nyujthat be. A fenntart6é dontése ellen a sziil6i szervezet birdsaghoz fordulhat.

Az iskolai sziildi szervezet (k6z6sség) véleményét a fenntartonak be kell szereznie a koznevelési
intézmény megszlntetésével, atszervezésével, feladatinak megvaltoztatisival, nevének

megallapitasaval kapcsolatosan.

A sziiléi szervezet (kozosség) részére érkezett iratokat bontatlanul kell atadni a sziil6i szervezet
(kozosség) képviselojének. Ha valamely irat elintézésére a sziiloi szervezet (k6zosség) a jogosult,

dontését legkésobb az iktatastol szamitott harmincadik napot kovetd elsd lilésén koteles

meghozni.

4. A sziil6i szervezet (kozosség) kotelességei
A sziildi szervezet (kbzosség) a tanuldkkal kapcsolatos ligyekben a déntését legkésébb az iigyet

tartalmazd irat iktatasatdl szamitott tizen6todik napot koveto elsé iilésén kételes meghozni.

A nevelési-oktatasi intézmény igazgatGjénak feladatkdrébe tartozik, hogy egyiittmiikddjon a

sziil6i szervezetekkel (k6zosségekkel).
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MELLEKLETEK
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AZISKOLAI SZULOI SZERVEZET (KOZOSSEG)
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

1. A Békéscsabai Kazinczy Ferenc Altalanos Iskola sziildi szervezetét az iskolaba jard
gyermekek sziilei hoztak létre a sziilok és a gyermekek érdekeinek képviseletére, valamint a

sziildk és az iskola vezetdinek és pedagdgusainak egyiittmiiksdésének elbsegitésére.
2. Az iskolai sziildi szervezet elnevezése: sziil6i munkak6zisség.

3. A sziil6i munkakdzosség az iskoldba jaré valamennyi tanuld sziileinek az érdekképviseletét

ellatja.

4. A sziil6i munkak6zosség szervezetei:
o osztaly sziil6i munkakdzosségek,
e iskolai valasztmany,

e vezetOseég.
5. Az osztalyok sziildi munkakozosségeit az egy osztalyba jar6 tanuldk sziilei alkotjak.

6. Az osztalyok sziildi munkakdzosségei a sziilok kérébol, ha sziikséges évente — a tanév els6
sziiléi értekezletén — elndkot €s elnokhelyettest valasztanak nyilt szavazassal, egyszeril

sz6tobbséggel.
7. A sziil6i munkakdzosseég legmagasabb szintii dontést hozo szerve az iskolai valasztmany.

8. Az iskolai vélasztmany tagjai az osztalyok sziil6i munkakdzosségei altal megvalasztott osztaly
sziiloi munkakdzosségi elndkok és elndkhelyettesek.
9. Az iskolai valasztmény dont minden olyan kérdésben, amellyel a magasabb jogszabalyok vagy

az iskola belsd szabalyzatai a sziildi munkakozosséget felruhazzak.
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10. Az iskolai valasztmany tagjai koziil megvalasztja a sziildi munkakozosség tisztségviselit és

vezetdségét.

11. Az iskolai valasztmany akkor hatarozatképes, ha a valasztmanyi iilésen a valasztmany

tagjainak tdbb mint az 6tven szazaléka jelen van.

12. Az iskolai valasztmany dontéseit nyilt szavazassal, egyszerii sz6t6bbséggel hozza.

13. A viélasztmany egyes kérdésekrdl titkos szavazassal is donthet, ha ezt a jelenlévd

valasztményi tagok tébbsége elfogadja.
14. Az iskolai valasztmany sziikség szerint, de tanévenként legalédbb két alkalommal {ilésezik.
15. Az iskolai valasztmany iiléseir6l emlékeztet6t kell vezetni, mely tartalmazza:
az iilés idejét; a jelenlévok nevét; a hatdrozatképesség megallapitasat; valamint az egyes
kérdésekkel kapcsolatosan a meghivotiak nevét, az eldterjesztés és az ehhez kapcsolddd
vélemények 1ényegi megallapitasait, a kérdésr6l hozott dontést a szavazati aranyokkal.
16. Az iskolai valasztmany iiléseit a sziil6i munkakdzdsség elndke hivja dssze és vezeti le.
17.Az iskola igazgatdja tanévenként egy alkalommal tajékoztatja az iskolai valasztmanyt:
e atanuldi jogok érvényesiilésérol,

e az iskoldban folyé pedagdgiai munka eredményességérol.

A tajékoztatéd elfogadésardl az iskolai valasztmany dont, és dontésérdl a sziiléi munkakozosség

elndke irdsban tajékoztatja a nevelbtestiiletet és az iskola fenntartjat.

18. A sziil6i munkakdzosség vezetosége 3 fobol 4ll.

19. A vezetOség 4 havonta {ilésezik, €s dontéseit nyilt szavazassal, egyszer(i sz6tobbséggel hozza.

(A vezetoség egyes kérdésekrdl titkos szavazassal is donthet, ha ezt a jelenlevé vezetdségi tagok
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t6bbsége elfogadja.) Szavazategyenloség esetén a kérdésrdl az elnok szavazata dont.

20. A vezetOség akkor hatarozatképes, ha a vezetdségi tilésen a vezetdség tagjainak t6bb mint az

Otven szazaléka jelen van.

21. A vezetdség iiléseit a sziil6i munkak6zdsség elndke hivja §ssze és vezeti.

22. A vezet6ség joga donteni minden olyan kérdésben, amelyet a fenntartd, az iskola igazgatdja,
a neveldtestiilet, az iskolai didkdnkormanyzat vagy barmelyik sziilé a sziil6i munkak6z6sséghez
intéz. Ezekr6l a dontésekrdl a sziildi munkakodzosség elndkének az iskolai valasztmanyt a

valasztmény kovetkezo ilésén tdjékoztatnia kell.

23. A vezetoség tevékenységérol a sziildi munkakozosség elndkének tanévenként egy

alkalommal az iskolai valasztmany el6tt be kell szamolnia.

24. A sziil6i munkak6zosség iskolai tisztségviseloi:
o ¢lndk,
o clnokhelyettes,

e pénztaros,

25. A sziildi munkakozdsség  képviseletére a  sziiléi  munkak6zosség  elndke

— akadélyoztatasa esetén az altala felkért vezetdségi tag — jogosult.
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I

Altaldnos rendelkezések

A koznevelésrol sz416 2012.évi CXC toérvény és annak végrehajtasi rendelete alapjan az
Kazinczy Ferenc Altalénos Iskoldban a nevelési-oktatasi ligyek intézésére szilldi szervezet
alakult.

Az iskola sziil6i szervezetének adatai:
Neve: Kazinczy Ferenc Altalanos Iskola Sziil6i Szervezete

Székhelye: 5600 Békéscsaba, Iranyi u. 14.

IL.

Az iskola sziil6i szervezetének céljai

1. Az iskolaba jaré6 tanulok sziileinek képviselete, a sziil6i kitelességek és jogok gyakorlasa
érdekében,

Az iskola és a sziilok kozotti aktiv egyiittmiik6dés eldsegitése,

Az iskola oktato-neveld munkdjanak segitése,

A konkrét sziiléi igények, érdekek megfogalmazasa és érvényesitése,

A

Véleményezési, javaslattételi joganak gyakorlasa.
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IIL.

Az iskolai sziildi szervezet jogositvanyai

A sziil6i szervezet dont:

sajat mikodési rendjérol,

munkatervének elfogadasardl,

tisztségviseldinek megvalasztasarol,

arr6l, hogy ki lassa el a sziilok képviseletét a sziiléi szervezetben,
A sziil6i szervezet kezdeményezheti az iskolaszék és intézményi tanacs létrehozasat.
A sziildi szervezet figyelemmel kiséri az intézményben

a gyermeki, tanuldi jogok érvényesiilését,

oktat6-neveld munka eredményességét.

ezzel kapcsolatos megallapitasairdl tajékoztatja a nevelGtestiiletet és a fenntartot.
A sziil6i szervezet jogosult tajékoztatast kérni a nevelési-oktatasi intézmény igazgatojatol,
a gyermekek, tanul6k nagyobb csoportjat érinté barmely kérdésben.
A fenntarténak a koznevelési fejlesztési terv elkészitéséhez ki kell kérni az iskola sziilGi
szervezetének véleményét.
Tanacskozasi joggal részt vehet a nevelbtestiilet értekezletein,
Az iskolai sziiléi szervezet (kozosség) véleményét a fenntarténak be kell szereznie a
kéznevelési intézmény megsziintetésével, atszervezésével, feladatanak megvaltoztatasaval,
nevének megallapitasaval, vezetdjének megbizasdval €s megbizasanak visszavonasaval
Osszefliggd dontése elott.
A sziiléi szervezet altal benyujtott javaslatra a koéznevelésben intézkedésre jogosult
személy vagy szervezet harminc napon beliil, a fenntarté legkésdbb a harmincadik napot
kovetd elsd iilésen koteles érdemi vélaszt adni.
A sziiléi szervezet jogainak megsértése esetén tizendt napon beliil a fenntartohoz
torvényességi kérelmet nyQjthat be. A fenntarté dontése ellen a sziildi szervezet birésdghoz
fordulhat.
Ha a jogszabaly a sziil6i szervezet részére tovabbi jogokat allapit meg az akkor is kotelez

érvényl, ha a fenti felsorolasban nem szerepel.
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Iv.

Az iskola sziil6i szervezetének feladatai

A tanuldk szileinek az oktaté-nevelé munkat segitd tevékenységének Osszefogisa.

koordinalasa,

A sziilok tajékoztatasa az iskola oktaté-neveld munkajarol,

az intézmény nevelési programjardl, illetve pedagdgiai programjarél,

az intézmény hazirend;jérol,

az oket érint6 kérdésekrdl,

azokrol a lehetdségekrdl, amelyekkel az iskola segitséget tud ny(jtani gyermekek
eredményes felkésziiléséhez,

a megeloz6 tanév végén azokrdl a tankdnyvekr6l, tanulmanyi segédletekrél,
taneszk6z6krol, ruhazati és mas felszerelésekr6l, amelyekre a neveld és oktato
munkahoz a kdvetkezd tanévben sziikség lesz,

a megelz6 tanév végén az iskolatdl kolcsdndzhets tankdnyvekrdl, taneszk6zokrol és
mas felszerelésekrol,

tovabbtanulasi, palyavalasztasi tanacsadassal a kozépiskolai tanulmanyok
megkezdéséhez.

a tanulmanyi id6 megroviditésével kapcsolatos tigyekben,

minden olyan dontésrdl, amelybdl a sziilbre fizetési kotelezettség harul.

a gyermekvédelmi feladatot ellaté fontosabb intézmények cimérdl, illetve

telefonszamarol

A sziildi jogok és érdekek kovetkezetes érvényesitése, aktiv ismertetése a tanuldk

sziileinek kérében

A szillék véleményének kikérése a gyermekiik oktatasaval, nevelésével kapcsolatban,

A sziilok és az iskola kozotti kapcsolattartds rendjének, formajanak kialakitasa,

milkddtetése

sziilok és sziilok
sziilok €s tanuldkdzosség

sziilok és intézményvezetés

k06z6tt.
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A kapcsolattartas rendjét az iskola szervezeti és miikddési szabalyzata, illetve pedagogiai
programja szabalyozza.

6. A sziildi értekezletek megszervezésében vald aktiv részvétel

7. Képviselet egyes forumokon (iskolai értekezletek, forumok, fenntartd, helyi és orszagos
sziil6i szervezetek, stb.)

8. A sziildi szervezet a részére érkez6 iratokat, postai kiilldeményeket iktatja, s intézkedik az
iratokban foglaltakkal kapcsolatban

V.

Az iskola sziiloi szervezetének szervezeti felépitése, miikodése

Az iskola sziil6i szervezetének tagjai az iskolaban tanul6é gyermekek sziilei.

Az iskola sziildi szervezetének 1étszama: osztalyonként 3 6

1. Osztilyszintii sziiléi szervezet

e Az osztalyok sziil6i munkakzosségeit az egy osztalyba jard tanulok sziilei alkotjak.

e Az osztalyok sziil6i munkakdzosségei a sziilok kérébdl évente — a tanév elséd sziildi
értekezletén — elnokot és elndkhelyettest vélasztanak nyilt szavazassal, egyszeril
szOtobbséggel.

e Az elndk, illetve az elndkhelyettes visszahivhatd, ha az osztdlyba jaré tanuldk
sziileinek 20%-a kezdeményezi €s a sziilok tobb mint 50%-a egyetért vele.

e Az osztalyszintii sziil6i szervezet tisztségvisel6i kotelesek részt venni az iskola szintll

sziildi szervezet (a valasztmany) munkajaban.

2. Az iskolai szintii sziil6i szervezet (vilasztméany)
Az osztalyszintli szervezetek tisztségviseldi alkotjak az iskolai szintli sziildi szervezet
vezetdsegét : a valasztmanyt.
e A szilil6i munkak6zosség vezetosége 3 f6bol all
o A sziildi munkak6zosség iskolai tisztségviseldi:
> elndk,
» elnokhelyettes,

> pénztaros,
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o A sziil6i munkakodzosség iskolai tisztségviseldinek megbizatasa 3 tanévre sz6l
e A sziildi munkakozosség képviseletére a sziiléi munkakozosség elndke —
akadalyoztatisa esetén az altala felkért vezetoségi tag — jogosult.
. Az iskolai valasztmany miikodése
Az iskolai valasztmany dont minden olyan kérdésben, amellyel a magasabb jogszabélyok
vagy az iskola bels6 szabdlyzatai a sziil6i munkak6zosséget felruhazzak.
Az iskolai véalasztméany akkor hatarozatképes, ha a vélasztmanyi iilésen a véalasztmany
tagjainak t6bb mint az 6tven szazaléka jelen van.
Az iskolai vélasztmany dontéseit nyilt szavazassal, egyszerii sz6tobbséggel hozza.
A valasztmany egyes kérdésekrdl titkos szavazassal is donthet, ha ezt a jelenlévd
vélasztmanyi tagok tobbsége elfogadja.
Az iskolai valasztmany sziikség szerint, de tanévenként legalabb két alkalommal {ilésezik.
A vialasztmanyi iilések nyitottak az §sszes szill6 és érdekl6d6 szamara. Az elndk- egyes
esetekben ( a valasztmany dontése alapjan) - zart iilést rendethet el.
Az iskolai valasztmany iiléseir6l emlékeztetot kell vezetni, mely tartalmazza:
» az iilés helyét, idejét;
» a jelenlévOk nevét;
> a hatarozatképesség megallapitasat;
> az egyes kérdésekkel kapcsolatosan a meghivottak nevét,
> az el6terjesztés és az ehhez kapcsolddo vélemények 1ényegi megallapitasait,
» akérdésrdl hozott dontést a szavazati aranyokkal.
A vélasztmany a hatérozatait, dontéseit az iskola honlapjan kételes nyilvanossigra hozni.
Az iskolai valasztmany tiléseit a sziil6i munkak6zisség elndke hivja dssze és vezeti le.
Az iskola igazgatdja tanévenként egy alkalommal tajékoztatja az iskolai valasztményt:
> atanuldi jogok érvényesiilésérol,
» aziskoldban foly6 pedagdgiai munka eredményességérol.
A tajékoztatd elfogadasardl az iskolai valasztmany dont, és dontésérol a sziildi
munkak6z6sség elndke irasban tajékoztatja a nevelbtestiiletet és az iskola fenntart6jat.
A vezetdség 4 havonta iilésezik, és dontéseit nyilt szavazassal, egyszerli szotobbséggel
hozza. (A vezetdség egyes kérdésekrol titkos szavazassal is donthet, ha ezt a jelenlevo

vezetdségi tagok tobbsége elfogadja.)
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SzavazategyenlGség esetén a kérdésrdl az elndk szavazata dont.

A vezetdség akkor hatdrozatképes, ha a vezetdségi {ilésen a vezetdség tagjainak t6bb mint
az Otven szazaléka jelen van.

A vezetdség liléseit a sziiléi munkakdzosség elndke hivja §ssze €s vezeti.

A vezetéség joga donteni minden olyan kérdésben, amelyet a fenntartd, az iskola
igazgatdja, a nevelotestiilet, az iskolai didkénkormanyzat vagy barmelyik sziilé a sziiléi
munkakozdsséghez intéz. Ezekr6l a dontésekrdl a sziildi munkakdzosség elndkének az
iskolai valasztmanyt, a vilasztmany kovetkezd iilésén tajékoztatnia kell.

A vezetOség tevékenységérol a szilldi munkakozosség elndkének tanévenként egy

alkalommal az iskolai valasztmany el6tt be kell szamolnia.
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VI.
Zaro rendelkezések
Zaradék:

A Békéscsabai Kazinczy Ferenc Altaldnos Iskola sziili munkako6zosségének iskolai
valasztméanya a Sziil6i Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat a 2025. januar 20. napjan tartott

ilésén megvitatta és elfogadta.

Kelt: Békéscsaba, 2025, januar 20.

SZMK elnok

A Békéscsabai Kazinczy Ferenc Altalanos Iskola neveldtestiilete a Sziili Szervezeti és Miikodési
Szabalyzat tartalmat a 2025. januar 27-én tartott {ilésén megismerte.

Békéscsaba, 2025. januar 27.

igazgatd | -
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Békéscsabai Kazinczy Ferenc Altaldnos Iskola
3600 Békéscsaba, Iranyi u. 14.
OM:028254
™ 66/325-022

e-mail: kazinczv.bcs@gmail.com

Félévi értekezlet
2025. janudr 27. hétf614.00
Jegyzékonyv

Helye: A Békéscsabai Kazinczy Ferenc Altalanos Iskola (5600 Békéscsaba, Iranyi u. 14.)
ebédlGje
Jelen vannak: az iskola nevel6testiilete, vezetdi, a mellékelt jelenléti v szerint
Jegyzbkonyvvezets: Foldesi Aniko Hajnalka
Hitelesiték: Dr. Becsiné Maz4n Andrea
Erd6s Péter
L
Kaészontés, napirendi pontok ismertetése — Bujdos6 Eva igazgato

II.
Igazgatoi beszamolé, értékelés a 2024/2025-6s tanév elsé félévének eseményei, eredményei
és a munkakozosségek beszamolsi alapjan

Munkakézosségek:
® osztalyfénoki
® alsos magyar
* als6s matematika
* fels6s magyar, torteénelem, kényvtar
* fels6s matematika
¢ idegen nyelv
* természettudomanyi
* miivészeti
® testnevelés

IIl. Az intézményi szabélyzatok feliilvizsgalata, aktualizdldsa, a jogszabalyi rendelkezések
figyelembevételével megtortént (Nkt. 69§(1) d. pontja ; Puétv. 75§ (1) d. pontja).
Intézményiink belsé/helyi szabalyzatai:

® Szervezeti és Miiksdési Szabdlyzat

* Pedagégiai Program

® Hézirend

* [Iratkezelési szabalyzat &s irattari terv

* Adatkezelési és adatvédelm; szabalyzat

¢ Konyvtdri Szervezeti és Miikédési Szabalyzat / Tankényvtari Szabalyzat

* Helyi MinGsitési Szabélyzat

® A pedagégus teljesitményértékelési rendszer (TER) intézményi szabalyzata

* Diakdnkormanyzat Szervezeti &s Miikédési Szabélyzata

* Sziil6i Szervezet Miiksdési Szabélyzata



¢ Intézményi Tan4cs ligyrendje
A Pedagégus Tovébbképzési Program a Jjogszabalyi véltozésoknak megfeleléen
feliilvizsgalat és tervezés alatt van.

A Békéscsabai Kazinczy Ferenc Altalinos Iskola belsé szabilyzatainak
médositésait/kiegészite’seit az iskola nevelGtestiilete elfogadta, igazgatéja j6vihagyta,
figyelembevéve az Iskola Diékiinkorményzaténak, Intézményi Tandcsdnak, Sziil6i
Szervezetének egyetértését,

Iv.
Pappné Fekete Zita igazgatéhelyettes ismerteti a 2024/2025. tanév . félévének statisztikai
adatait,
V.
Récz Mariann gyogypedagégus eléaddsa a z SNI-s, BTMN-s tanulék ellatasardél
VI
Programjaink, események:
® sziil6i értekezletek
* szabadsagolési terv ismertetése
* tanulményi versenyek
®  nyilt tanitasi napok leend§ elsé ¢vfolyamos gyerekek sziilei részére (2025.02.05.)
® 6v6 nénik latogatdsa az elsé évfolyamon (2025.02.20)
¢ farsang -(2025.02.14)
* nyilt nap leend$ elséséknek -2025.03.20. /sport, néptanc, jatsz6haz
* tavaszi sziinet -2025.04.17-04.25
* beiratkozas az elsg ¢éviolyamra 2025.04.10-11.
* majalis- 2025.05.17. szombat
* péalyazatok
* suligjsag
*» kiranduldsok szervezése
® karbantartasi munkak
* telefonszekrények kiosztdsanak megszervezése
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A BEKESCSABAI KAZINCZY FERENC ALTALANOS ISKOLA SZULOI SZERVEZETENEK
SZERVEZETI kS MUKODESI SZABALYZATA

A Békéscsabai Kazinczy Ferenc Altaldnos
Miikodési

Iskola Sziil6i Szervezetének Szervezeti és

Szabalyzatat az SZMK vilasztmany4nak eléterjesztése utdn a nevelétestiilet
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